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EDITAL PROEXC N2 58/2025

26 de maio de 2025
Processo n2 23117.013187/2025-66

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
AMPLIACAO DA VISIBILIDADE E PROMOCAO DA CAPACITACAO DOS
SERVIDORES DO CDHIS - CENTRO DE DOCUMENTACAO E PESQUISA EM
HISTORIA DA UFU

A Pré-reitoria de Extensao e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de
Uberlandia (UFU), no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de
inscricdes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas relativas a
realizagcao de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

DO OBJETIVO

Edital para selecao de bolsistas de extensao que atuarao junto ao
projeto/programa Ampliacao da Visibilidade e Promocao da Capacitacao dos
Servidores do CDHIS - Centro de Documentacao e Pesquisa em Historia da
UFU no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho
(ANEXO 1).

DAS VAGAS
FEUE) R ETHEE (), N2 de vagas |Local das atividades
curso(s)
Design; Artes Visuais; Jornalismo 01 CDHIS
2.1. Haverd a formacao de cadastro de reserva (C.R.).

DOS REQUISITOS

3.1. Pré-requisitos gerais:
3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.
3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.
3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.
3.1.4. Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com o publico.
3.1.5. Nao ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou

de qualquer outra entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou



alimentacao.

3.1.6. O(A) estudante de graduacao que reingressar na UFU e que tiver
recebido bolsa de extensado, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses em
matriculas anteriores na Instituicdo, poder ser contemplado(a) como bolsista de
extensado, caso o periodo entre a saida e o reingresso seja superior a 36 (trinta e

seis) meses.
3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM
DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de Trabalho - ANEXO 1.
3.2. Pré-requisitos especificos
3.2.1. O candidato devera ter conhecimento intermediario em ferramentas

de edicao de imagens como Adobe Photoshop; Lightroom; Canva; no¢cdes gerais
de gestdao de midias sociais (Instagram; Facebook; Linkedin); nocbes de
definicdo de estratégia e de posicionamento para midias sociais. Também sao
requisitos basicos para o candidato criatividade e proatividade.

3.2.2. Atividades dos bolsistas sao realizadas no horario comercial das 14h
as 18h.
3.2.3. Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestao e

organizacao do projeto, entre outras atividades "online".

3.2.4. O(a) candidato(a) deve dispor de computador que permita a
transmissao de audio e video para a realizacao de videos conferéncias.

4, DAS INSCRICOES:
4.1. As inscricdes serao recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10
e Pelo e-mail: cdhis@ufu.br

4.2. Documentos para a inscricao:

4.2.1. Comprovante de matricula.

4.2.2. Histérico escolar atualizado.

4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)

4.2.4. Copia legivel da Cédula de Identidade.

4.2.5. Copia legivel do CPF.

4.2.6. Curriculum Vittae com documentos comprobatoérios.

4.2.7. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO ll1).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo
do(a) discente_ Edital 58.
4.4. Toda a documentacao deve ser anexada ao e-mail em arquivo no
formato PDF.
4.5. Apds o prazo limite para inscricao, nenhuma retificacao ou adendo sera
permitido.
4.6. As inscricoes encaminhadas fora dos prazos e condicdes estabelecidas

neste Edital ndo serao aceitas.



5. DAS BOLSAS

5.1. A duracao da bolsa de extensao é de 6 (seis) meses.
5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de documento préprio.
5.3. O trabalho dos(as) bolsistas dever iniciar, preferencialmente, no primeiro

dia util do més, cujo pagamento da bolsa serd efetuado até o 152 dia do més
seguinte.

5.4. A bolsa de extensao poderd ser cancelada pela interrupcao do vinculo ao
projeto ou setor, conclusao ou trancamento de matricula do curso de graduacao.

5.5. Ao final da bolsa, o(a) académico(a) receberd certificado, desde que
cumprida a carga hordria exigida neste edital.

5.6. O(a) académico(a) recebera, mensalmente, bolsa de extensao no valor
de R$ 700,00 (setecentos reais) por 20 horas semanais.

5.7. Os recursos previstos para efetivacao das contratacdes dos(as) bolsistas
deste Edital estao condicionados a disponibilidade orcamentaria do Edital PROCEMA,
sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacao de qualquer natureza,
mesmo apds divulgacdo dos Resultados Finais.

5.8. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja
procura e esta atenda a todos os pré-requisitos (documentos comprobatérios
deverao ser enviados no ato da inscricao).

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado(a) da atividade de extensao o(a) bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigagcbes assumidas ou mantiver conduta

inadequada, verificadas estas mediante sindicancia, garantido o principio da
ampla defesa;

6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;

6.1.5. Descumprir a carga hordria proposta para o desenvolvimento da
acao extensionista;

7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Anadlise documental conforme item
4,

e Data: Conforme cronograma (item 10).
7.2. Segunda Fase (Classificatdria): Avaliacao.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Anadlise da documentacao (item 4) e do Quadro de compatibilidade
horaria (ANEXO 1), tendo como orientacdo as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO 1). Esta fase é eliminatdéria e estd subordinada a entrega integral



dos documentos solicitados, bem como da compatibilidade dos horarios do(a)
candidato(a) com as demandas do projeto;

8.2. A segunda etapa serd composta da avaliacao do Histérico Escolar do
candidato e da andlise do Curriculo Vitae conforme os critérios
dispostos a sequir:

Pontuacao da avaliacao

Item Descricao Pontos Maximo | Total Comprovacao
CRA abaixo de 60 =
1 CRA Geral 10 pontos CRA60a | ---------- 40 Histérico Escolar
75 = 20 pontos pontos | com CRA Geral
CRA 76 a90 = 30
pontos
CRA 91 a 100 = 40
pontos
2 Participacao em 10 pontos por 4 projetos 40 Coépia de
projetos, acdes e participacao projeto pontos certificado ou
trabalhos que envolvam declaracao
edicao de imagens e/ ou assinada
divulgacao em redes
sociais
3 Bolsista de programas 5 pontos por 4 20 Cépia do
institucionais da UFU semestre completo |semestres| pontos certificado
Pontuacao maxima 100
pontos
8.3. Os itens da tabela de pontuacao deverao ser comprovados e enviados

por e-mail junto com os demais documentos da inscricao conforme item 4

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Preliminar e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado preliminar conforme cronograma (item
10); no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O(a) discente terdaum dia util para contestar o Resultado

preliminar, apresentando Recurso, conforme ANEXO IV.
e Pelo E-mail: cdhis@ufu.br

9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme

cronograma (item 10) no site http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
. ~ . 02/06/2025 a
Divulgacao do Edital 20/06/2025
Inscricoes 02/06/2024 a
20/06/2025
Andlise documental 23/06/2025
Avaliacao 24/06/2025
Resultado Preliminar 25/06/2025
Recebimento dos Recursos|y e 27/06/2025



http://www.proexc.ufu.br
http://www.proexc.ufu.br

Resultado Final 130/06/2025

11. DAS CONSIDERACOES FINAIS

11.1. Em caso de desisténcia do(a) candidato(a) classificado(a) sera
chamado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) na sequéncia.

11.2. Os casos omissos serao resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEXC).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para

substituicao de bolsistas, quando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscricao, o(a) candidato(a) aceita, irrestritamente, as
normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS
12.1. E-mail: cdhis@ufu.br

Uberlandia-MG, 02 de Junho de 2025.

FLORISVALDO PAULO RIBEIRO JUNIOR
Pré-reitor de Extensao e Cultura
Portaria de Pessoal UFU N2 154, de 07 de janeiro de 2025

eil Documento assinado eletronicamente por Florisvaldo Paulo Ribeiro Junior,
oteerid L'ﬂ Proé-Reitor(a), em 27/05/2025, as 13:36, conforme horario oficial de Brasilia, com

assnatura

| eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

: -:;'._'- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
.:fi':-iﬂ- : https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?

ﬁ‘ﬂﬁi‘f}h acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
=t etk verificador 6366936 e o cédigo CRC A9E43515.

ANEXO I
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

INTRODUCAO: Esta proposta, submetida e aprovada na Chamada Interna do
Programa de Apoio aos Centros de Documentacao, Memdéria e Arquivos da
Universidade Federal de Uberlandia (Procema-UFU) - 2024/25 tem como objetivo
ampliar a visibilidade e fortalecer a identidade institucional do Centro de
Documentacao e Pesquisa em Histéria da Universidade Federal de Uberlandia
(CDHIS-UFU), especialmente no contexto da celebracao de seus 40 anos. Para tanto,
serao produzidos materiais graficos, como cartazes, marcadores de pagina,
calendarios de mesa, folhetos e envelopes. Ao longo de sua trajetéria, o CDHIS-UFU
tem se destacado por suas acOes de extensao, acolhimento de pesquisadores de
varias regides do pais e de auxilio e pratica de ensino, tanto no nivel superior
quanto no nivel da educacao basica. Esses materiais graficos serao utilizados tanto
na divulgacao das acdes - como exposicoes, visitas guiadas e oficinas - quanto na
distribuicdo de conteldo informativo aos visitantes durante essas atividades. A
proposta inclui ainda a criacao de uma logomarca comemorativa, criacao de perfil
oficial do CDHIS no Instagram e Facebook o que permitira renovar a identidade
visual do CDHIS e aproximar o publico externo e a comunidade universitaria.

JUSTIFICATIVA: Esta proposta se justifica no amplo contexto de fortalecimento dos
equipamentos voltados a memdéria, documentacao e pesquisa, além de extensao e
ensino vinculados a UFU. Destacamos que, apesar de ser o maior equipamento
deste tipo na regiao do Triangulo Mineiro e Alto Paranaiba, o CDHIS nao conta com
orcamento préprio, de modo que todos os seus financiamentos para aquisicao de
materiais, promocao de eventos, cursos e projetos, programas de capacitacao e
demais atividades sdao captados por meio de editais. A proposta é fundamental para
destacar o papel do CDHIS na promocao e preservacao do patriménio documental
de Uberlandia e regido. Ao fortalecer a identidade institucional e ampliar sua
visibilidade, por meio de materiais graficos, as acdes previstas apoiarao atividades
de extensao - como exposicdes, visitas guiadas e oficinas - que aproximam a
comunidade do acervo preservado. Além disso, a capacitacdo aprimorara a
competéncia dos servidores no desenvolvimento de projetos, fortalecendo as
iniciativas promovidas pelo CDHIS.

OBJETIVOS:

GERAL - Fortalecer a identidade institucional do CDHIS-UFU, ampliando sua
visibilidade e a de suas acoes.

ESPECIFICOS - ampliar a interacdo entre o CDHIS e a comunidade externa e
académica;

- divulgar as préticas e acdes realizadas pelo CDHIS, junto ao publico externo e
académico;

- criar materiais graficos para a promocao das acdes do CDHIS;




PERFIL DO BOLSISTA:
O bolsista devera ter:

- facilidade para lidar com a comunidade académica e o e publico externo a UFU;
- disposicao para desenvolver atividades em equipe;

- responsabilidade e manter sigilo nos dados manuseados e nas acdes internas;

- interesse e disposicao para trabalhar com o publico do projeto;

- disponibilidade de 20 horas semanais para acompanhar as atividades do projeto;

- acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestao e organizacao do
projeto, entre outras
atividades "online";

- conhecimento intermediario em ferramentas de edicdao de imagens como Adobe
Photoshop; Lightroom; Canva;

- nocOes gerais de gestdo de midias sociais (Instagram; Facebook; Linkedin);

- nocOes de definicdo da estratégia e de posicionamento para midias sociais;

- criatividade e proatividade.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

- Criacao do logo comemorativo aos 40 anos do CDHIS.

- Criacao de perfis oficiais do CDHIS, em redes sociais.

- Criacao de conteudo digital para as midias sociais do CDHIS.
- Planejamento e execucao de publicacdes semanais.

- Selecao de imagens do acervo do CDHIS.

- Confeccao de arte para materiais graficos

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Aprimoramento na sua formacao para atuacao profissional. Ampliacao da sua
capacidade de produzir, executar e avaliar estratégias de divulgacao para publico
amplo. Aprimoramento de sua capacidade de comunicacao. A bolsa permitira ao
discente o pleno exercicio das atividades propostas, possibilitando sua dedicacao e
envolvimento com o projeto.

AVALIACAO:

A avaliacao do bolsista sera feita no decorrer da realizacao das atividades
propostas. Para tanto, serao utilizadas fichas de avaliacao e observacdes realizadas
por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e subprojetos.

ANEXO I




QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda | Terca | Quarta | Quinta |Sexta |Sabado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os hordrios disponiveis para as atividades da bolsa de
extensao.

Nome do(a) Candidato(a):

ANEXO Il
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS
Nome Completo:
Data de Nascimento:
Sexo: Estado Civil:
Nome do pai:
Nome da mae:
Naturalidade: UF:
Curso: Periodo/Ano:
NUmero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Endereco:
Ndmero:
Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2025.
ANEXO IV

RECURSO



Argumento

Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.013187/2025-66 SEl n® 6366936
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